幹部個別職責：

一、班　　長：（代理人：副班長、風紀股長）──
1.綜理班務，督導各股執行學校規定。

2.請老師上課（已上課五分鐘而老師尚未到教室者）。
3.代表本班接洽事務。

4.集合帶隊、整隊及升降旗或各種集會之點名。

5.出席會議。
6.班級櫃資料領取。

7.執行導師交辦事項。

二、副 班 長：（代理人：風紀股長）──
　　1.協助班長處理班務，班長不在時，代理其職務。
2.負責隨堂點名單之「領取」，並於每天第八節下課後將隨堂點名單送交教官室。

3.隨堂點名單點名記載需確實，若任課老師對此項遺忘或有錯誤時，由副班長婉請任課老師補點。
4.學務處的每月之缺曠統計表之補正，同學必須簽名後，由副班長簽名後送交導師簽章後，於三天內送還逾時交還則予以糾正副班長，嚴重者則處以警告學務處再次校對。
    5.每日第一節下課至學務處填寫缺曠統計表。

    6.班級櫃資料領取。   

    7.執行導師交辦事項。

三、風紀股長：（代理人：副班長）──
　　1.負責本班風紀、秩序。

2.發現本班同學違犯校規立即勸告檢舉。
3.協助正、副班長維持各種集合秩序。
4.保健室失物招領協尋，每週至保健室前失物招領櫃協助班上同學遺失衣物領取
(每週二次併著班級櫃資料領取)

5.班級櫃資料領取。

6.執行導師交辦事項。 
